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LEI' N° 9.315/2023

Revoga as Leis Municipais N° 7.616/2018, de 17 de Abril
de 2018, e N° 7.875/2019, de 22 de Marco de 2019, e
Institui o PROGRAMA BOLSA CULTURAL TECNICO
CULTURAL e BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO
TALENTOS no Municipio de Jaragua do Sul - SC.

O PREFEITO DE JARAGUA DO SUL, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas, FAZ SABER a todos os
habitantes deste Municipio que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

TiITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Fica instituido no Municipio de Jaragua do Sul o PROGRAMA BOLSA CULTURAL, que consistird em
apoio financeiro, técnico e material aos educadores das diferentes dreas artistico/culturais, bem como a

criangas, jovens, adultos e idosos que pleiteiem vaga como aluno nas respectivas areas.

Paragrafo unico. O numero total de bolsas culturais e o valor destas serdo definidos de acordo com os
recursos financeiros especificos para tal finalidade.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

O PROGRAMA BOLSA CULTURAL contempla as diversas modalidades ou linguagens artisticas
reconhecidas pelo Ministério da Educacdo e pelo Ministério da Cultura, tendo como objetivos:

| - Fomentar ensino, formacao, qualificacdo, aperfeicoamento, difusdo, preservacdo e expressao de
manifestagbes artisticas e culturais, em consonancia com as metas, diretrizes e objetivos do Plano

Municipal de Cultura;

Il - Desenvolver a pratica de atividades culturais e artisticas como meio de promog¢do educacional,
social e cultural, mediante a concessdo de bolsas remuneradas e incentivos técnicos e materiais;

Il - Incentivar talentos artistico culturais, beneficiando individuos residentes no Municipio;
IV - Valorizar e apoiar artistas, agentes e entidades culturais, incentivando e aperfeicoando
habilidades e projetos artistico culturais em acBes de formacdo, multiplicacdo do conhecimento e

experiéncias a comunidade;

V - Oportunizar acesso a cultura, as tradi¢des, aos usos e costumes, aos saberes e fazeres dos
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antepassados colonizadores do municipio. Fortalecendo os saberes imateriais para sua transmissdo as
geracoes futuras.

CAPITULO II
DO SISTEMA DE CONCESSAO DAS BOLSAS

O PROGRAMA BOLSA CULTURAL atendera os objetivos do Programa, constantes nas propostas da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, ou outra que a suceder.

Para fins desta Lei, considera-se:

| - BOLSA CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL aquela concedida aos educadores das modalidades
artisticas, entendidos como Técnicos Culturais, que se credenciarem ao ensino artistico cultural para atuar
nas agoes de planejamento e execu¢do dos processos de ensino-aprendizagem, formagdo, multiplicagdo e
educacdo artistica e cultural, em locais a serem disponibilizados pela organizagcdao do projeto, sendo o
publico-alvo integrantes da comunidade local;

Il - BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO TALENTOS, aquela concedida a alunos selecionados por edital
ou outro sistema estabelecido pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, ou outra que a
suceder, para serem atendidos em entidades credenciadas, através de Edital de Chamamento Publico.

CAPITULO IlI
DA COMISSAO ESPECIAL DO PROGRAMA

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, ou outra que a suceder, constituird Comissdo
Especial de cardter permanente, denominada COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
PROGRAMA BOLSA CULTURAL, com atribuicdo de proceder aos tramites de credenciamento, concessao,
renovagao, acompanhamento e avaliagdo, entre outros assuntos relacionados ao PROGRAMA BOLSA
CULTURAL, de acordo com objetivos especificos, critérios e normas estabelecidas nesta Lei e em sua
regulamentacao.

§ 12 A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo do Programa Bolsa Cultural sera integrada por 06
(seis) membros, da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, ou outro 6rgdo ou unidade que a
substituir, conforme segue:

| - Secretério(a) Municipal de Cultura, Esporte e Lazer;

Il - Diretor de Cultura;

Il - Gerente de Preservac¢do do Patriménio Cultural; e

IV - 03 (trés) profissionais do quadro efetivo da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, ou
outro 6rgao ou unidade que a substituir, com formac¢ado na drea artistica ou educacional.

§ 22 Cabera a Comissdo do Programa BOLSA CULTURAL, realizar:
| - a analise, classificagdo e enquadramento dos candidatos por categoria e modalidade;

Il - o enquadramento dos valores a cada candidato entre o minimo e o maximo estabelecido nesta Lei,
para cada categoria, de acordo com a formacdo de cada candidato.

§ 32 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do Programa BOLSA CULTURAL devers,
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obrigatoriamente, acompanhar o desenvolvimento do Programa mediante o rendimento dos alunos em
registros e relatérios elaborados pelas entidades parceiras, de modo a encontrar os talentos destaques e
manter o incentivo para continuidade de seus estudos e aperfeicoamentos.

TiTULO Il
DAS BOLSAS CULTURAIS

CAPI{TULO |
DA BOLSA CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL

Secao |
Dos Objetivos

O PROGRAMA BOLSA CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL tem como objetivo principal
fomentar ensino, difusdo, preservacdo e expressao de manifestagdes artisticas e culturais por meio de
oficinas e cursos de diversas modalidades ou linguagens artisticas reconhecidas pelo Ministério da
Educacdo e pelo Ministério da Cultura, com foco em acesso e vivenciamento artistico e cultural para
criangas e jovens, de modo a oportunizar, preferencialmente, atendimento as demandas advindas das
unidades escolares e demais entidades parceiras mais afastadas do centro da cidade ou inseridas em
localidades onde o acesso as estruturas e organizagdes culturais seja deficitario.

S&o objetivos especificos do PROGRAMA BOLSA CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL:

| - Ampliar espagos de acesso a atividades culturais e artisticas no Municipio, atendendo criangas e
jovens, adultos e idosos nos espacgos publicos de unidades escolares e espacos de entidades parceiras,
priorizando regides de maior vulnerabilidade social;

Il - Incentivar a difusdo artistica nas entidades e espacos fisicos existentes no Municipio de Jaragud do
Sul, proporcionando alternativas para atividades na area artistica e cultural, inclusive dentro dos espagos
fisicos de unidades escolares;

Il - Oportunizar apresentagdes artisticas de novos talentos em eventos promovidos pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, ou outro érgdo ou unidade que a substituir, ou por entidades
parceiras;

IV - Auxiliar na formagdo da cidadania critica e consciente por meio da cultura em seu papel
disseminador de arte e reflexdo na, para e com a sociedade;

V - Promover a difusdo da diversidade cultural e o reconhecimento dos saberes e culturas locais;

VI - Fomentar processos de desenvolvimento, aprimoramento e investimentos em formagdo
continuada para técnicos culturais (Educadores de Modalidades Artisticas), que sdo os disseminadores e
multiplicadores das ag¢Oes artisticas culturais em suas varias linguagens, além de propiciar e ampliar a
economia da cultura;

VIl - Estimular a formacgao de plateia e publico para as diferentes linguagens artisticas, ampliando as
vivéncias e compreensdo da cultura em suas dimensdes simbdlica, econémica e cidada.

Secao ll
Do Processo de Acesso e Selegdo
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O processo de acesso e selecdo de educadores técnicos culturais para atender ao BOLSA
CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL se darad por meio de Edital de Chamamento Publico, a ser
elaborado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Programa BOLSA CULTURAL, podendo as
concessdes serem anualmente renovadas, observado o prazo maximo de 02 (dois) anos, desde que
atendidos os requisitos constantes no Edital, e, ainda, se houver previsdo de dotacdo orcamentaria.

§ 12 O prazo de execugdo da BOLSA CULTURAL sera de até 12 (doze) meses apds a homologagdo do
resultado final e assinatura do termo de adesao.

§ 29 O prazo de vigéncia do termo de adesdo sera igual ao prazo de execugao acrescido de 60
(sessenta) dias.

§ 32 A concessdo de BOLSA CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL para educadores técnicos culturais
nao gera vinculo laboral ou de qualquer natureza com a Administracdo Publica Municipal, sendo que o
valor pago possui carater indenizatério.

CAPITULO II
DA BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO TALENTOS

Secao |
Dos Objetivos

O PROGRAMA BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO TALENTOS tem como objetivo principal
fomentar ensino, formacdo, qualificacdo, difusdo, preservacdo e expressdo de manifestacGes artisticas e
culturais por meio de concessao de Bolsas Culturais a criangas, jovens, adultos e idosos residentes no
Municipio, por meio de servigos ofertados em diversas modalidades ou linguagens artisticas e culturais.

S30 objetivos especificos da modalidade BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO TALENTOS:

| - Fomentar ag¢Bes de incentivo e manuten¢do no desenvolvimento da economia da cultura, firmando
parceria com entidades afins, no intuito de oferecer bolsas culturais que proporcionem acesso ao
desenvolvimento das potencialidades artisticas aos interessados e selecionados;

Il - Contemplar criangas, jovens, adultos e idosos com bolsas culturais em forma de auxilio financeiro,
para pagamento, total de mensalidades e/ou cursos na area artistico cultural;

Il - Oportunizar apresentagdes artisticas de novos talentos em eventos promovidos pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, ou outro érgdo ou unidade que a substituir, ou por entidades
parceiras;

IV - Estimular a formacdo de plateia e publico para as diferentes linguagens artisticas, ampliando as
vivéncias e a compreensdo da cultura em suas dimensdes simbdlica, econdmica e cidada.

Secao ll
Do Processo de Acesso e Selegdo

Para o processo de acesso e selecdo de alunos ao BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO TALENTOS,
serdo desenvolvidos dois procedimentos:
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I - Credenciamento de entidades culturais no Municipio (Edital de Chamamento Publico),
disponibilizando vagas em dareas e modalidades nas quais dispéem de profissionais credenciados e
habilitados;

Il - Selegdao e credenciamento de criangas, jovens, adultos e idosos residentes no Municipio para
acesso a vagas disponiveis para cursos nas mais diversas modalidades ou linguagens artisticas e culturais
nas entidades credenciadas.

Paragrafo unico. As areas, bem como modalidades, vagas disponiveis e outras informagdes
pertinentes para acesso dos candidatos as entidades credenciadas serdo divulgadas em edital préprio a
ser disponibilizado.

Os educadores técnicos culturais que atenderdo ao BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO TALENTOS
deverdo estar vinculados ao corpo docente das entidades culturais credenciadas e comprovar perfil e
capacidade técnica, conforme disposto em regulamento e edital.

CAPITULO I
DA CONCESSAO E VALORES DAS BOLSAS

Secao |
Da Concessao, Deveres e Impugnacgao

Os requisitos para acesso a concessdo das bolsas aos interessados nas modalidades BOLSA
CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL e BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO TALENTOS serdo definidos
em ato proéprio, a ser regulamentado, e disponibilizados por meio de editais especificos.

A concessdo da BOLSA CULTURAL para educadores técnicos culturais do PROGRAMA BOLSA
CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL e para alunos do PROGRAMA BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO
TALENTOS fica limitada a 01 (uma) bolsa por aluno e 01 (uma) por educador técnico cultural.

Com o deferimento da concessdo da BOLSA CULTURAL, o requerente aluno ou educador
artistico/cultural, obrigatoriamente, representara o Municipio de Jaragua do Sul em todos os eventos da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, ou outra que a suceder, e, como representante, deve
atentar para os deveres previstos em edital, sob pena de cancelamento da concessdo da bolsa.

O acesso dos alunos ao BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO TALENTOS dar-se-4 por edital préprio
e a efetivagdo se dara por meio de inscri¢do prévia, levando em conta a classificagdo, a disponibilidade de
vagas e outras questées especificas que serdo definidas no edital.

O educador artistico/cultural ou aluno beneficiado com a BOLSA CULTURAL oferecerd como
contrapartida:

| - autorizagdo para o uso de sua imagem, voz, nome e ou apelido em imagens e anuncios oficiais do
Municipio, bem como usara a marca oficial do Municipio de Jaragua do Sul e da Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer, ou outra que a suceder, e de seus patrocinadores oficiais em seus uniformes e
nas demais matérias de divulgacdo e publicidade;

Il - obediéncia as regras constantes no Manual de Padroniza¢do da Marca do Municipio em Uniformes
e Divulgagdes em Normativa da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer;
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Il - seguir rigorosamente o planejamento anual estipulado pela Comissdo do Programa;

IV - Os Técnicos Culturais classificados dentre as vagas ofertadas terdo que cumprir como
contrapartida a execuc¢do de aulas, podendo a carga horaria ser de 10h, 20h, 30h ou 40h semanais, de
acordo com o interesse publico explicitado pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, sendo os
valores enquadrados de acordo com a demanda acordada.

Qualquer interessado podera impugnar a concessdao da BOLSA CULTURAL a educadores técnicos
culturais ou a alunos selecionados, devendo a solicitagdo de impugnagdo ser encaminhada a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Programa BOLSA CULTURAL que analisard, em primeira e Unica instancia
administrativa, as razoes apresentadas.

Secao Il
Dos Valores da Bolsa Cultural - Bolsa Técnico Cultural

Os valores da BOLSA CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL serdo concedidos para educadores
técnicos culturais selecionados, nos limites estabelecidos nesta Lei, conforme categoria que estes se
enquadrarem:

| - Categoria I: Destinada a Educadores Técnicos Culturais que comprovem conclusdo de curso técnico
profissionalizante ou graduagdao em andamento, na modalidade pleiteada. Comprovar, em qualquer dos
casos acima, experiéncia artistica na area pleiteada, superior a 02 (dois) anos, sendo necessaria a
apresentacdo de documentagdo comprobatdria (curriculum vitae e outros que comprovem a atuagdo em
processos de formacdo dentro da modalidade pleiteada):

a) Valor mensal correspondente até 16 (dezesseis) UPMs (Unidades Padrdo Municipal);

Il - Categoria Il: Destinada a Educadores Técnicos Culturais com formacdo académica completa
(Licenciatura Plena e/ou Bacharelado) independente da graduagdo, e que possuam experiéncia artistica
na area pleiteada, superior a 02 (dois) anos, sendo necessaria a apresentacdo de documentagdo
comprobatoéria (curriculum vitae e outros que comprovem a atuagdo em processos de formagdo dentro
da modalidade pleiteada):

a) Valor mensal correspondente até 18 (dezoito) UPMs (Unidades Padrdao Municipal);

Ill - Categoria lll: destinada a Educadores Técnicos Culturais com formag¢do académica completa
(Licenciatura Plena e/ou Bacharelado), independente da graduacdo e com Pds-Graduacdo/Especializagio
na modalidade pleiteada:

a) Valor mensal correspondente até 20 (vinte) UPMs (Unidades Padrdao Municipal);

IV - Categoria IV: Destinada a Educadores Técnicos Culturais com formagdo académica completa
(Licenciatura Plena e/ou Bacharelado), na modalidade pleiteada ou com formagdo académica completa
(Licenciatura Plena e/ou Bacharelado) em Educacgédo Fisica ou em Artes com experiéncia artistica na area
pleiteada, superior a 2 (dois) anos, sendo necessaria a apresentacdo de documentagdo comprobatdria
(curriculum vitae e outros que comprovem a atuagdo em processos de formacdo dentro da modalidade
pleiteada):

a) Valor mensal correspondente até 22 (vinte e duas) UPMs (Unidades Padrdo Municipal);

V - Categoria V: Destinada a Educadores Técnicos Culturais com formag¢do académica completa
(Licenciatura Plena e/ou Bacharelado) e Pés-Graduagdo/Especializagdo, ambas na modalidade pleiteada:

6/10



08/09/2025, 15:12 Lei Ordinaria 9315 2023 de Jaragua do Sul SC
a) Valor mensal correspondente até 24 (vinte e quatro) UPMs (Unidades Padrdao Municipal);
VI - Categoria VI: Destinada a Educadores Técnicos Culturais com formacdo académica completa
(Licenciatura Plena e/ou Bacharelado) na modalidade pleiteada, que possuam mestrado na area
pleiteada:

a) Valor mensal correspondente até 26 (vinte e seis) UPMs (Unidades Padrao Municipal);

VIl - Categoria VII: Destinada a Educadores Técnicos Culturais com formag¢do académica completa
(Licenciatura Plena e/ou Bacharelado) na modalidade pleiteada e doutorado na modalidade pleiteada:

a) Valor mensal correspondente até 28 (vinte e oito) UPMs (Unidades Padrdao Municipal).
§ 19 Os critérios de pontuacdo e desempate do processo de sele¢do para educadores técnicos
culturais no BOLSA CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL dar-se-30, sequencialmente, conforme a

seguir:

| - Nivel de formagdo formal ou académica na modalidade escolhida; persistindo o empate, passa-se
para o inciso Il;

Il - Tempo de experiéncia comprovada do candidato como educador da modalidade escolhida;
persistindo o empate, passa-se para o inciso lll;

IIl - Nimero de horas de cursos de formagdo comprovado na modalidade escolhida; persistindo o
empate, passa-se para o inciso |V;

IV - Por maior idade; persistindo o empate, passa-se para o inciso V;

V - Ter residéncia e domicilio comprovados em Jaragua do Sul; persistindo o empate, passa-se ao
inciso VI;

VI - Sorteio.

§ 22 Caberda a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo do Programa BOLSA CULTURAL a anilise,
classificacdo e enquadramento dos candidatos, por categoria, a partir dos documentos apresentados pelo
candidato, conforme critérios publicados em edital.

§ 32 O candidato contratado, que no decorrer da vigéncia do termo firmado, vir a obter titulos de
graduagdo, pds-graduagdo/especializacdo, mestrado ou doutorado na area pleiteada, poderd requerer
alteracdo de categoria, mediante analise da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo do Programa BOLSA
CULTURAL e disponibilidade de recursos orcamentarios.

§ 42 A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo do Programa BOLSA CULTURAL, poderd, a qualquer
tempo, havendo necessidade e concordancia entre as partes, solicitar ao técnico cultural contratado o seu
remanejamento para outra modalidade, desde que a formagdo coadune com a area cultural.

Secao Il
Dos Valores da Bolsa Cultural - Incentivando Talentos

Os valores individuais das bolsas, a serem repassados para as entidades credenciadas, em prol
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dos alunos selecionados, serdo definidos pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do Programa
BOLSA CULTURAL sendo o valor informado quando da publicagdo de edital.

CAPITULO IV
DOS DESLIGAMENTOS DO PROGRAMA BOLSA CULTURAL

Sera automaticamente desligado do PROGRAMA BOLSA CULTURAL - BOLSA TECNICO CULTURAL o
educador técnico cultural que:

| - Seja considerado inapto pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do Programa BOLSA
CULTURAL dentro da modalidade que desenvolve por razdes médicas, técnicas ou disciplinares;

Il - Quando convocado, deixar de participar das atividades programadas pela Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer, ou outro érgdo ou unidade que a suceder, sem motivo justificado;

Il - Abandone as atividades pelas quais se responsabilizou, conforme Termo de Compromisso
assinado;

IV - Sofrer punigdo disciplinar aplicada por qualquer 6rgdo da respectiva modalidade artistica, por
periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias;

V - Ndo cumprir o calenddrio e as obrigagGes inerentes as fungdes;
VI - Deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concessdo do beneficio;
VII - Deixar de prestar contas conforme Art. 24 desta lei;

VIII - Abandonar os locais e horarios das atividades e convocagdes da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer;

IX - Cobranga pelo técnico de qualquer tipo de valor do aluno bolsista pelas atividades estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer referente ao Programa BOLSA CULTURAL;

X - Comprovac¢ao do uso de documento ou declaragdo falsos para obtenc¢do do beneficio ou falsidade
de informacdo prestada pelo beneficidrio, a qualquer momento;

Xl - Deixar de apresentar documentacdo de comprovacdo das atividades realizadas, bem como,
relatdrios de atividades mensais;

XIl - Usar redes sociais, pelos técnicos e demais profissionais a ela vinculados, quando utilizada de
forma agressiva, ofensiva e polémica, devendo ser evitados inclusive comentdrios neste sentido;

Xl - Praticar qualquer ato de conotagdo sexual (consensual ou ndo) entre os participes do BOLSA
CULTURAL;

XIV - Consumir alcool ou substancias ilicitas ou proscritas, bem como o incentivo ao uso, ou a sua
tolerancia, nos locais e entidades onde ocorrem as aulas do programa BOLSA CULTURAL;

XV - Praticar ato de encenagdo e ofensa por palavras, atos e gestos ao publico presente aos eventos e
nem a ele incentivar ou induzir a comportamentos desrespeitosos e preconceituosos;

XVI - Deixar de manter conduta compativel com a moralidade;
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XVII - Ndo tratar com urbanidade as pessoas e companheiros de trabalho e equipes;

XVIII - Ndo apresentar-se as aulas em boas condi¢des de asseio e convenientemente trajado ou com
uniforme que Ihe for determinado;

XIX - Utilizar o tempo de trabalho e os recursos materiais e imateriais da entidade para desenvolver
atividades de interesse privado;

XX - Seja constatada alguma inconsisténcia de informagdes prestadas ou denuncias, desde que
averiguadas e comprovadas pela Comissao De Monitoramento e Avaliagdo do Programa Bolsa Cultural
Municipal durante o periodo de vigéncia da BOLSA CULTURAL;

XXI - Por solicitacdo do beneficiario;
XXII - Por decisdo ou ordem judicial;
XXIII - Por falecimento do beneficiario.

§ 12 O abandono descrito no inciso Il deste artigo caracteriza-se pela falta no periodo de 03 (trés)
dias consecutivos ou 05 (cinco) alternados, sem justificativa.

§ 22 No caso de ocorréncia de uma das hipdteses descritas nos incisos | a XX deste artigo, deve a
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer notificar o beneficidrio do Programa para apresentar,
querendo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da notificacdo, defesa escrita e documentos que
achar pertinentes ao exercicio dos principios da ampla defesa e contraditério.

§ 32 Decorrido o prazo do §1¢ deste artigo, apresentada a defesa serd encaminhada a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Programa BOLSA CULTURAL, para decisado e delibera¢do para aplicacdo da
penalidade de adverténcia ou desligamento do beneficidrio quando comprovado o descumprimento das
obrigacGes, ou decisdo de arquivamento no caso da ndo comprovacdo da irregularidade.

Sera automaticamente desligado da BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO TALENTOS:

| - O aluno aluno que possuir 05 (cinco) ou mais faltas consecutivas ou alternadas sem a devida
justificativa junto a entidade credenciada, que informarda a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao do
Programa Bolsa Cultural;

Il - O aluno que recusar-se a participar das atividades do calendario da Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer, ou outro 6rgdo ou unidade que a substituir, sem justificativa, quando convidado;

Il - O aluno que desistir do curso sem comunicagao prévia a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
e Lazer, ou outro érgdo ou unidade que a substituir, e a unidade escolar em que atua ou a entidade
credenciada;

IV - Seja constatada alguma inconsisténcia de informacgdes prestadas pelo aluno, ou dentncias, desde
que averiguadas e comprovadas pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Programa Bolsa
Cultural Municipal durante o periodo de vigéncia da BOLSA CULTURAL.

TITULO 11
DA PRESTACAO DE CONTAS

Os educadores técnicos culturais beneficiados pelo PROGRAMA BOLSA CULTURAL - BOLSA
TECNICO CULTURAL prestardo contas relativas ao Plano de Trabalho; e as entidades credenciadas pelo
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PROGRAMA BOLSA CULTURAL - INCENTIVANDO TALENTOS prestarao contas relativas ao Plano de Trabalho
e aos recursos recebidos conforme regulamentagdo e Termo assinado.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

A concessdo das BOLSAS CULTURAIS tem carater individual, eventual e temporaria, e perdurara
enquanto o beneficiado - pessoa fisica ou juridica - atender as condi¢cOes estabelecidas nos critérios de
avaliagao previstos no edital.

As despesas decorrentes da execu¢gao do PROGRAMA BOLSA CULTURAL correrdo por conta de

dotagcGes orcamentarias préprias da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, ou outra que a
suceder, suplementadas, se necessario.

Os dias e horarios de execugdo das atividades a serem desenvolvidas pelos técnicos beneficiados
com a BOLSA CULTURAL serdo estabelecidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, por
intermédio da Comissao do Programa.

A BOLSA CULTURAL sera concedida dentro do exercicio fiscal com pagamentos mensais se houver
previsdo de dotagdo orcamentaria.

O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo méaximo de 60 (sessenta)
dias, contados de sua publicagao.

Ficam revogadas as Leis Municipais N2 7.616/2018, de 17 de abril de 2018, e N2 7.875/2019, de
22 de margo de 2019.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Jaragua do Sul, 26 de abril de 2023.

JOSE JAIR FRANZNER
Prefeito

I Publicacio oficial

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 26/04/2023
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